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ORGANIZACJA SZKOLY

LICZBA ODDZIAEOW
Liczba oddziatéw klasowych: 22

1A, IB, IC,ID, A, 1IB, 1IIC, A, I1IB, IIIC, IVA, IVB, IVC, VA, VB, VC, VIA, VIB, VIC, VIIA,
VIIB, VIIC

DYREKTOR SZKOLY

Katarzyna Orzet
Praca wtasna dyrektora: poniedziatek-pigtek 11.00-13.00

WICEDYREKTOR SZKOLY
Edyta Kubi$
NAUCZYCIELE UCZACY
Lp. | Imig Nazwisko Nauczany przedmiot
1. | Beata Stawacka nauczyciel - bibliotekarz
2. | Elzbieta Szerafin-Starek plastyka, nauczyciel - bibliotekarz
3. | Albert Krol technika
4. | Malgorzata | Ostaszewicz biologia, przyroda
5. | Agnieszka | Nowak geografia, $wietlica
6. | Agnieszka | Adamiec geografia, jezyk angielski
7. | Joanna Iwanicka chemia
8. | Agata Kruk religia
9. | Grzegorz Opoka religia
10. | Joanna Zabczyk-Plajzer religia, etyka, wdz
11. | Sylwia Salwerowicz religia, etyka, nauczyciel wspomagajacy
12. | Irena Smolifiska fizyka
13. | Alicja Podgorska historia, wos,
14. | Beata Nowak-Przech historia, wos,
15. | Dariusz Bielecki informatyka
16. | Bogumit Piwoni informatyka
17. | Katarzyna | Orzel informatyka, zajecia techniczne
18. | Edyta Skrzynska muzyka, $wietlica, chor
19. | Magdalena | Berezecka jezyk angielski
20. | Agata Gorska jezyk angielski,
21. | Anna Czajkowska jezyk angielski, $wietlica
22. | Agnieszka | Zielnik jezyk angielski, $wietlica
23. | Karolina Kess jezyk angielski
24. | Urszula Dobrowolska jezyk hiszpanski
25. | Joanna Weglinska jezyk niemiecki, nauczyciel wspomagajacy




Lp. | Imig Nazwisko Nauczany przedmiot

26. | Joanna Mielnik - Kiczynska jezyk polski

27. | Anna Zielinska jezyk polski

28. | Malgorzata | Witkowska jezyk polski

29. | Mariola Wojciechowska jezyk polski

30. | Edyta Kubis matematyka

31. | Renata Malinowska matematyka

32. | Monika Krél matematyka

33. | Krzysztof | Grynkiewicz wychowanie fizyczne

34. | Katarzyna | Skwierz wychowanie fizyczne

35. | Monika Zysko - Gotebiowska wychowanie fizyczne, doradztwo zawodowe
36. | Dorota Gajo wychowanie fizyczne

37. | Patrycja Schwonke $wietlica

38. | Iwona Gladkowska-Skrobas nauczyciel wspomagajacy
39. | Joanna Kossowska $wietlica

40. | Lesia Sobolivska $wietlica

41. | Ewelina Rudzik $wietlica

42. | Agata Krol $wietlica

43. | Magdalena | Biszkont Swietlica

44. | 1zabela Mazur Swietlica

45. | Matgorzata | Sadowska $wietlica

46. | Agnieszka |Jackowska-Mazur pedagog, zajecia rewalidacyjne
47. | Matgorzata | Kalisz psycholog, $wietlica

48. | Monika Blicharska-Brzusek pedagog specjalny




KONTAKTY

Sekretariat — (81) 533-54-20
Tel. kom. — 667-670-409
Fax. — (81) 533-59-66
e-mail — sekretariat@sp18.lublin.eu

STRONA INTERNETOWA

spl8.lublin.eu

ROK SZKOLNY

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry: semestr I i II.
Semestr I konczy si¢ 19 stycznia 2024 r., semestr II konczy si¢ 21 czerwca 2024 .

KALENDARZ ROKU SZKOLNEGO 2023 — 2024
04.09.2023 r. — poczatek roku szkolnego
22.12.2023 r. — 01.01.2024 r. — zimowa przerwa $wigteczna
29.01.2024 r. — 11.02.2024 r. — ferie zimowe
28. 03.2024 r. — 02.04. 2024 r. — wiosenna przerwa $wiateczna
21.06.2024 r. — zakonczenie roku szkolnego
(szczegotowy kalendarz roku szkolnego na stronie internetowej | www.sp18.lublin.eu)
Dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktycznych:
13 pazdziernika 2023 r. (piatek)
31 pazdziernik 2023 r. (wtorek)
22 grudnia 2023 r. (piatek)
29-30 kwietnia 2024 r. (poniedziatek-wtorek)
2 maja 2024 r. (czwartek)
31 maja 2024 r. (piatek)
17 czerwca 2024 r. (poniedziatek)
SPOTKANIA Z RODZICAMI

07.09.2023 r. — czwartek (16.00 KI. I —111)

14.09.2023 r. — czwartek (17.00 kl. IV-VI1I)

15.11.2023 r. — $roda (16.30 KI. I — 111, 17.30 kI. 1V-V1II)
14.12.2023 r. — czwartek (16.30 kI. I — 111, 17.30 kl. IV-VIII)
14.05.2024 r. — wtorek (16.30 k. 1111, 17.30 KkI. IV-VIII)

Ewentualne zmiany beda zamieszczane na stronie internetowej szkoly
KONSULTACJE Z RODZICAMI W GODZ. 16.30 — 18.00

13.03.2024 r. $roda

W sytuacjach wyjatkowych rodzic lub nauczyciel moze uméwié si¢ na spotkanie

w dodatkowym terminie
RADY PEDAGOGICZNE KLASYFIKACYJNE

18.01.2024 r. — klasyfikacja po | semestrze

14.06.2024 r. — klasyfikacja roczna i koncowa, zatwierdzenie klasyfikacji rocznej i koncowe;j

ORGANIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Zajecia szkolne odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 7% do 15%
Lekcje rozpoczynajg si¢ punktualnie. Rodzice zobowigzani sg dopilnowaé, aby uczniowie
przybywali na lekcje o czasie.




Uczniowie pozostaja w szkole w czasie trwania ich zaje¢ lekcyjnych, nie wolno im
samowolnie oddalac si¢ poza jej teren.

DZIEN SZKOLNY
Lekcja 1 7% -8 przerwa 5 min
Lekcja 2 8% -9 przerwa 10 min
Lekcja 3 9% 10 przerwa 5 min
Lekcja 4 10 - 11%  przerwa 5 min
Lekcja 5 111 - 11%  przerwa 15 min
Lekcja 6 1210125 przerwa 15 min
Lekcja 7 1310 - 13%  przerwa 15 min
Lekcja 8 1410 —14%  przerwa 5 min
Lekcja 9 15% —15% przerwa 5 min

Po zajeciach odbywaja si¢: kola zainteresowan, zajecia wspomagajace, zajecia sportowe,
itp.(szczegotowe informacje na stronie: sp18.lublin.eu)

ODWOLANIE ZAJEC LEKCYJNYCH

Uczniowie sg poinformowani o planowanych zmianach w planie lekcji przez wychowawce, innych
nauczycieli lub dyzurnych oraz poprzez dziennik elektroniczny.

WARUNKI PRACY

SWIETLICA

Swietlica realizuje swoje zadania wedtug planu pracy opiekunczo —wychowawczego $wietlicy
opracowanego przez wychowawcoéw na dany rok szkolny. Zadania planu sg zgodne z Programem
Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty. Swietlica pracuje w godz. 6.45-17.00 z przerwa na
zajecia dydaktyczne.

W S$wietlicy odbywaja si¢ imprezy okolicznoSciowe, warsztaty, konkursy miedzyszkolne
i wewnatrzszkolne. Ich terminy oraz tematyka bedzie podana przez wychowawcéw
oraz zamieszczona na stronie szkoty.

SEKRETARIAT
Sekretariat szkoly czynny jest :
poniedziatek, §roda, czwartek — 7%0 - 15% wtorek — 7% — 16, piatek 7%0 . 15%
Pani sekretarz przyjmuje interesantéw w godzinach: poniedziatek, §roda, czwartek 7%° — 9%,
13% — 1530 wtorek — 730 — 9%, 14% _ 16%, pigtek — 730 — 10%, 13% — 15%

W sekretariacie mozna zatatwi¢ bardzo wiele spraw, np. stypendia socjalne, zasitki socjalne,
zaswiadczenia, itp. Podczas zebran z rodzicami sekretariat czynny jest dluze;j.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
godziny pracy: poniedziatek —piatek 73°— 16%.

Uczniowie majg mozliwo$¢é wypozyczania ksigzek z biblioteki szkolnej. Obowigzkiem ucznia jest
zwrot wypozyczonej, niezniszczonej ksigzki w wyznaczonym terminie. W przypadku zniszczenia
lub zagubienia ksigzki lub innych materialow czytelnik zobowigzany jest do zwrotu takiej samej
pozycji lub innej wskazanej przez bibliotekarza.

STOEOWKA I SKLEPIK SZKOLNY
Godziny otwarcia; 7% — 15% obiady wydawane sa w godz. 11%° — 15%
zgodnie z obowigzujagcym harmonogramem.

6



W stolowce mozna wykupi¢ obiady na caly miesigc w abonamencie. Szczegdtowe informacje
znajdujg si¢ na stronie szkoty. Cena pelnego obiadu w abonamencie — 6,86 zt Obiad poza
abonamentem wykupiony jednorazowo kosztuje 7 zl.

Godziny pracy intendenta: poniedziatek-pigtek 8:30 — 12:30

PIELEGNIARKA ORAZ STOMATOLOG

Godziny pracy stomatologa: ~ wtorek: g30 — 13%
$roda: §30 — 13%
czwartek: 830 - 13%
Godziny pracy pielegniarki: wtorek: 8% — 14%
$roda: 800 _ 14%
piatek: 8% — 14%

ZASWIADCZENIA Z PORADNI PSYCHOLOGICZNO —PEDAGOGICZNEJ

o oA

Kserokopie opinii wydanej przez poradni¢ nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty.

PROCEDURY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI

I OPUSZCZANIA SZKOLY W CIAGU DNIA
Rodzice/prawni opiekunowie maja obowigzek usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci dziecka
niezwlocznie po przyjsciu ucznia do szkoty, nie pdzniej jednak niz do 7 dni roboczych. Po tym
terminie nieobecnosci uznawane beda przez wychowawce za nieusprawiedliwione.
Rodzice/prawni opiekunowie usprawiedliwiaja niecobecnosci dziecka droga elektroniczna,
podajac powdd nieobecnosci przez poczte dziennika elektronicznego do wychowawcy Kklasy
lub za pomoca zaktadki ,,usprawiedliwienia”. Uczniowie zwolnieni w trakcie zaje¢ przez
rodzica/prawnego opiekuna wypelniaja druk w sekretariacie szkoly i przekazuja go
pracownikowi ochrony.
Zamiast usprawiedliwien od rodzica/prawnego opiekuna podstawg usprawiedliwienia moze by¢
zwolnienie od lekarza dostarczone do wychowawcy klasy osobiscie przez rodzica/prawnego
opiekuna lub dziecko. Druki dotyczace zwolnien dziecka rodzice/prawni opiekunowie moga
pobiera¢ w sekretariacie szkoty.
Zwolnienia lekarskie uczen lub rodzic/prawny opiekun oddaje do wychowawcy klasy.
Nie mozna usprawiedliwia¢ nieobecnosci ustnie podczas zebran i konsultacji ani telefonicznie.
Uczen moze by¢ zwolniony z kilku lekcji w danym dniu na pisemng prosbe¢ rodzica/prawnego
opiekuna. Kartke, na ktérej rodzic/opiekun prawny pisze prosbe o zwolnienie, podajac termin 1
przyczyne, uczen przekazuje wychowawcy lub dyrekcji do podpisu, a nastgpnie z ta kartkg
udaje si¢ do szatni i przed wyjsciem ze szkoty oddaje kartke pracownikowi ochrony. Pracownik
ochrony przekazuje codziennie wszystkie kartki ze zwolnieniami do pokoju nauczycielskiego,
skad odbiera je wychowawca.
W przypadku, gdy uczen Zle si¢ poczuje w szkole (jest chory), rodzic/prawny opiekun zostanie
telefonicznie poinformowany przez szkole 1 poproszony o odebranie dziecka ze szkoty
osobiscie lub przez inng dorosta osobe przez niego wyznaczong.
Niespetnienie procedur usprawiedliwiania i zwalniania przez rodzica/prawnego opiekuna
spowoduje, ze godziny nieobecnosci bedg nieusprawiedliwione.

UWAGA

Jezeli uczen w semestrze posiada 30 i wiecej godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, to
nie moze uzyskac¢ oceny zachowania wyzszej niz nieodpowiednia.

W przypadku, gdy uczen na zakonczenie danego semestru nauki posiada liczbe godzin
usprawiedliwionych nie wiekszq niz zawarta w tygodniowym ramowym planie nauczania
danego oddzialu, nie ma spéznien, nie otrzymal pisemnego upomnienia wychowawcy, nie
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otrzymal nagany dyrektora szkoly, otrzymuje ocen¢ bardzo dobra zachowania bez wzgledu
na czastkowe oceny z poszczegélnych obszarow ujetych w regulaminie ustalania ocen
zachowania.

DOBRO | BEZPIECZENSTWO UCZNIOW

ZDROWIE
Rodzice zobowigzani sg do dostarczenia informacji o stanie zdrowia dziecka.
Szkota nie wydaje lekarstw na powszechne dolegliwos$ci takie jak bol glowy, problemy
zotadkowe czy bol gardta.

ALERGIE I INNE PRZEWLEKLE CHOROBY

W sytuacji, gdy uczen jest alergikiem, rodzice zobowigzani sg do poinformowania o tym
wychowawce i pielegniarke szkolna.

URAZY
Jesli w czasie zaje¢ szkolnych uczen dozna urazu i pielegniarka lub nauczyciel uzna, ze uczen
powinien by¢ zabrany do domu oraz poddany konsultacji lekarza specjalisty, rodzice zostaja
powiadomieni w trybie natychmiastowym. Jesli kontakt z rodzicami jest niemozliwy, a uczen
wymaga natychmiastowej pomocy medycznej, szkota wezwie karetke pogotowia ratunkowego,
a rodzice zostang powiadomieni mozliwie jak najszybciej.

WYPADEK LUB POWAZNA CHOROBA

W sytuacji, gdy uczen ulega powaznemu wypadkowi, szkota wzywa karetk¢ pogotowia
ratunkowego a rodzice zostaja niezwlocznie powiadomieni.

POSIADANIE LEKARSTW PRZEZ UCZNIOW
Uczniowie nie powinni posiada¢ zadnych lekow zarowno podczas pobytu w szkole, jak
I W czasie wyjs¢ oraz wycieczek poza szkole. Wszelkie leki powinny by¢ przekazane przez
rodzicow wychowawcy wraz z instrukcja dawkowania. W  wyjatkowych sytuacjach
W porozumieniu z rodzicami i wychowawcg (nauczycielem) uczen moze posiada¢ niezbedne leki
I W Sposob ustalony je przyjmowac.

UBEZPIECZENIE

Ubezpieczenie ucznia lezy w gestii rodzicow/ prawnych opiekunow.
Szkota nie zapewnia ubezpieczenia dla ucznidéw.

OCHRONA | MONITORING

Szkota zostala objeta pilotazowym programem ochrony z UM.

Na state posiada monitoring i pracownika ochrony. Ochrona jest optacana z funduszy Rady Rodzicow.
Sktadka na Rade Rodzicow zostanie podana i zamieszczona na stronie szkoty po pierwszym

spotkaniu Rady Rodzicow.

Oplat mozna dokona¢ na konto Rady Rodzicow.




STROJ I OBUWIE W SZKOLE

Na terenie szkoly obowigzuje stosowny strdj zgodny ze Statutem Szkoty.

W czasie uroczystosci szkolnych w szkole obowigzuje strdj galowy tj.:
Dziewczeta - granatowa lub czarna spodnica (spodnie) i biata bluzka;
Chlopcy - granatowe lub czarne spodnie i biata koszula.

W szkole jest bezwzgledny nakaz zmiany obuwia. Pracownik szkoty otwiera szatni¢ przed
lekcjami. W szatni uczniowie pozostawiajg wierzchnie ubranie oraz w oddzielnym worku obuwie
zewnetrzne (ewentualnie sportowe).

Za pozostawione w szatni rzeczy wartosciowe (dokumenty, klucze, telefony komoérkowe,
pieniadze itp.) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci. Kazda klasa ma w danym roku szkolnym
przydzielony segment wieszakowy, odpowiednio oznaczony. W czasie trwania lekcji szatnie
zamykane sa przez pracownikdéw szkoly. Po ostatniej lekcji nauczyciel sprowadza klas¢ do szatni
i czeka, az wszyscy uczniowie si¢ przebiors.

UZYWANIE TELEFONOW KOMORKOWYCH I INNYCH URZADZEN

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje calkowity zakaz uzZywania telefonéow
komérkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane). Poza zajeciami edukacyjnymi
(przerwy) telefon moze by¢ uzywany tylko do kontaktu telefonicznego z rodzicami/prawnymi
opiekunami. Jest calkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych do innych celow niz
kontakt z rodzicami/prawnymi opiekunami. Nieprzestrzeganie ustalen bedzie skutkowalo
oddaniem telefonu komérkowego do sekretariatu szkoly. Telefon moze odebraé wylacznie
rodzic/ prawny opiekun. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomoca telefonu badZ innego nosnika
na terenie szkoty bez zgody nauczyciela jest zabronione.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zgubienie lub uszkodzenie aparatu na terenie szkoty
(uczen zobowigzany jest do pilnowania swojego telefonu) oraz w trakcie innych zajg¢ szkolnych
(np. wycieczka, kino).

W przypadku, gdy uczen uzywa telefonu komérkowego w czasie zaje¢ dydaktycznych
oraz imprez i uroczystosci szkolnych, nauczyciel ma prawo przekaza¢ telefon ucznia do

sekretariatu. Telefon moze odebraé¢ wylacznie rodzic/prawny opiekun.
DYDAKTYKA

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

W  przypadku wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgé
artystycznych przy ustalaniu oceny przede wszystkim beda brane pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programdw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw i rodzicéw/opiekunow prawnych o:

- wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania,

- sposobach sprawdzenia osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

- warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z zaje¢ edukacyjnych,

- warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz
rodzicow/opiekunéw prawnych o zasadach oceniania zachowania.

Oceny sa jawne zaro6wno dla ucznidow jak i jego rodzicow/opiekundéw prawnych.
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Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych) sprawdzone i ocenione pisemne
prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest udost¢pniana uczniowi lub jego
rodzicom/opiekunom prawnym.

ZWOLNIENIE Z OBOWIAZKOWYCH ZAJEC

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, z drugiego jezyka na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

OCENIANIE

Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $roédroczne, roczne i koncowe podsumowujace osiggnigcia
edukacyjne ustala si¢ wg nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy 6 (celujacy - cel)

2) stopien bardzo dobry 5 (bardzo dobry - bdb)

3) stopien dobry 4 (dobry - db)

4) stopien dostateczny 3 (dostateczny - dst)

5) stopien dopuszczajacy 2 (dopuszczajacy - dop)

6) stopien niedostateczny 1 (niedostateczny - ndst)
dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezacych znaku ,,+”.

FORMY PRACY UCZNIA PODLEGAJACE OCENIANIU

Prace obowigzkowe:
1) wypowiedz ustna:
a) opowiadanie, opis, recytacja, dialog, aktywnos¢,
b) dyskusje i debaty (argumentacja i wnioskowanie),
c) praca w grupie (zaangazowanie, komunikacja w grupie),
d) scenki symulacyjne;
2) prace pisemne:
a) testy,
b) prace klasowe ( 45 — 90 min),
¢) zadania sprawdzajace (15 min kartkowki, dyktanda, ¢wiczenia);
3) prace domowe:
a) zadania,
b) ¢wiczenia,
C) wypracowania,
d) wlasna tworczos$¢;
4) prace o charakterze praktycznym:
a) obserwacje,
b) doswiadczenia,
c) ¢wiczenia sprawnosciowe;
5) estetyka zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen.
Prace nadobowigzkowe:
1) udziat w konkursach,
2) referaty,
3) dodatkowe prace domowe,
4) projekty,
5) plakaty.
W pracy pisemnej ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu,
2) znajomo$¢ opisywanych zagadnien, sposob prezentacji,
3) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
4) w przypadkach prac z j. polskiego kryteria zawarte s3 w wymaganiach edukacyjnych
Z jezyka polskiego.
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Liczba prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu; ustala jg
I podaje uczniom nauczyciel.
W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomo$¢ zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka,

4) precyzja, jasno$¢, oryginalnos$¢ ujecia tematu.
Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zespot lub indywidualny uczen.
Ocenie podlega:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej — sposob prezentacji,

2) efektywne wspotdziatanie,

3) wywigzywanie si¢ z powierzonych r6l,

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

Ocena okresowa i roczna nie jest Srednia arytmetyczng z ocen czastkowych. Przy wystawianiu
oceny okresowej i rocznej stosuje si¢ wagi ocen — najwazniejsze sa oceny ze sprawdzianow,
prac klasowych, testow i kartkowek.

CZESTOTLIWOSC OCENIANIA

Czestotliwo$¢ oceniania ustala nauczyciel przedmiotu. W jednym tygodniu moga si¢ odby¢
najwyzej dwie prace klasowe, lecz nie jednego dnia.

Prace klasowe powinny by¢ zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym
wyprzedzeniem.

Zmiana terminu pracy klasowej moze si¢ odby¢ na zyczenie uczniow z zastrzezeniem, ze
sprawdzian moze by¢ trzecim w ciggu tygodnia, a nauczyciel wyrazi na to zgode.

Nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy odpowiedzi i moze jej nie
zapowiada¢. Kartkowki sprawdzajg wiedze¢ i umiejetnosci najwyzej z 3 ostatnich lekcji.

Termin zwrotdw ocenionych sprawdziandéw nie moze przekroczy¢ 2 tygodni (w tym réwniez
kartkowek).

Prace klasowe sa obowigzkowe. Jezeli z powodu nieobecnosci w szkole (z przyczyn
losowych) uczen nie moze jej napisa¢ z calg klasg powinien to uczyni¢ w ciggu najblizszego
1 tygodnia. Jezeli nieobecnos¢ byta dluzsza, to uczen powinien napisa¢ zalegla prace w terminie
2 tygodni od powrotu do szkoty.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy ucznia w czasie pisania pracy klasowej
(kartkowki), nauczyciel ma prawo uniewazni¢ prace i oceni¢ ja oceng niedostateczng z przedmiotu.

Wszystkie sprawdziany pisemne oceniane sg punktowo, a ich ocena obliczana jest wedlug

skali:
1. celujacy 97% - 100% punktow
2. bardzo dobry + 95% - 96%  punktow
3. bardzo dobry 91%-94%  punktow
4. dobry + 84% -90%  punktow
5. dobry 75% -83%  punktéw
6. dostateczny + 65% - 74%  punktow
7. dostateczny 51% - 64%  punktow
8. dopuszczajacy + 45% -50%  punktéw
9. dopuszczajacy 34% - 44%  punktow
10. niedostateczny 0% - 33%  punktow

Pisemne sprawdziany wiadomosci nie mogg by¢ przeprowadzane w pierwszym dniu nauki po
przerwach §wiatecznych 1 migedzyokresowych.

Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny negatywnej (niedostatecznej) z pracy
klasowej. Poprawa jest dobrowolna i powinna si¢ odby¢ w ciggu 2 tygodni od rozdania prac. Uczen
pisze ja tylko raz.
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Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaj¢¢ (do odpowiedzi ustnej):
1) wskutek wypadkow losowych,
2) 2 razy w okresie bez przyczyny,
3) z powodu dtuzszej choroby,
4) przez tydzien po powrocie z sanatorium.

PRACA DOMOWA

Mimo ze praca domowa nie zast¢puje efektywnego nauczania, jest waznym elementem
rozwoju w edukacji ucznia poprzez utrwalenie, poszerzenie oraz wzbogacenic omoéwionego
materiatu. Praca domowa promuje trzy istotne elementy w rozwoju ucznia: akademicki sposob
przyswajania wiedzy, ksztaltowanie charakteru oraz zaangazowanie innych cztonkow rodziny.

Praca domowa dotyczy materialu oméwionego na zajeciach w szkole.

Praca domowa nie musi by¢ pracg w formie pisemnej. Moze mie¢ forme dowolnego zadania,
jakie dziecko ma wykona¢ w domu. Moze polega¢ na czytaniu, uczeniu si¢ oraz utrwalaniu
materiatu przyswojonego w czasie zaje¢ w szkole.

Prace pisemne zawsze powinny mie¢ okreslong dtugos¢ oraz termin wykonania.

Uczniowie zobowigzani sg do oddawania prac pisemnych w wyznaczonym terminie.

Kazdy nauczyciel powinien opracowaé swoj wlasny system kontroli prac domowych. Szkota
nie ustala jednolitego sytemu kontroli pracy domowej dla poszczegdlnych przedmiotow.

Wigcej informacji dotyczacych Szczegolowych Zasad Oceniania Wewnatrzszkolnego
oraz Regulaminu ustalania ocen zachowania znajduje si¢ w Statucie Szkoly na stronie

spl8.lublin.eu

ZAJECIA SPORTOWE

W zajeciach wychowania fizycznego uczen uczestniczy w stroju sportowym. Uczniowie majg
réwniez obowigzek noszenia obuwia sportowego niebrudzacego podtogi sali gimnastyczne;j.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie zwolnienia
lekarskiego wystawionego na okres dluzszy niz 3 miesigce. Nalezy w takim przypadku dostarczy¢
podanie do dyrektora wraz z oryginatem zwolnienia lekarskiego. Wszelkie formalnos$ci zatatwia si¢
w sekretariacie szkoty.

WYJSCIA POZASZKOLNE I WYCIECZKI

Szkota promuje wyjscia poza szkote jako forme zajec¢ edukacyjnych.
Cele takich wyjs¢ to:
e wykorzystywanie zdobytej w szkole wiedzy w celu utrwalenia wiadomos$ci o innych
rejonach kraju lub Europy,
poznawanie kultur, obyczajow i wierzen innych niz w miejscu zamieszkania,
poznawanie i zaangazowanie w zycie spoleczne i ekonomiczne,
zdobywanie do§wiadczen zwiazanych z przebywaniem w grupie,
uczestnictwo w zajeciach rekreacyjnych i edukacyjnych,
uczestnictwo w zajeciach promujgcych prace w grupie,
integracja uczniow,
realizacja projektow przedmiotowych.
Wyjscia na zajecia pozaszkolne oraz wycieczki sag wezesniej planowane i organizowane przez
nauczycieli.
W czasie wyjs¢ i wyjazdow wszystkich obowigzuje przestrzeganie regul zawartych w Statucie
Szkoty.
W naszej szkole organizuje si¢ nastgpujace wyjazdy:
— zwiedzanie Lublina i jego zabytkow,
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— zwiedzenie jednego z regiondw Polski,

— poznanie parku krajobrazowego lub narodowego, wyjazd do ogrodu zoologicznego,
botanicznego,

— co najmniej jedno wyjscie do teatru i kina.

REGULAMIN USTALANIA OCEN ZACHOWANIA

Tryb i zasady ustalania ocen.

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o spelnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow.

2. Ocena zachowania powinna uwzgledniac:

e wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
e postgpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej,
o dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
e dbato$¢ o pickno mowy ojczystej,
o dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
e godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
o Okazywanie szacunku innym osobom.
3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na stopnie z przedmiotdw nauczania, nie
warunkuje promocji do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly z zastrzezeniem
§ 78 ust.7.
4. Skala ocen zachowania :
e Wwzorowe —wz

bardzo dobre — bdb

dobre —db

poprawne — pop

nieodpowiednie — ndp

e naganne —ng

5. Oceng zachowania ustala wychowawca wedtug kryteriow podanych ponizej, po uzyskaniu
opinii nauczycieli i uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

6. Jeden raz w cyklu ksztalcenia uczen jest oceniany za prac¢ przy realizacji projektu
edukacyjnego.

7. W szczegdlnie uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach, wychowawca moze odstapi¢ od

uwzglednienia kilku punktow sktadowych poszczegolnych ocen.

Ocena zachowania wystawiona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem §73 ust. 22.

9. Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca ma obowigzek poda¢ uzasadnienie
wystawionej oceny zachowania.

Kryteria szczegolowe oceniania na poszczegélne oceny znajduja si¢ w Statucie Szkoly
opublikowanym na stronie internetowej szkoly.

KOMUNIKACJA Z RODZICAMI

Szkota umozliwia rodzicom r6zne sposoby kontaktu:
e Dziennik elektroniczny
Zebrania
Konsultacje
Strona internetowa szkoty
Spotkania z nauczycielami w sprawie postgpoOw w nauce
Indywidualne spotkania

®©

Dziennik elektroniczny
e Nalezy upewni¢ sie, ze przegladarka, jest zaktualizowana.
e Informacje zapisane tutaj | https://sp18.lublin.eu/dziennik-pomoc
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RADA RODZICOW

W szkole funkcjonuje Rada Rodzicow. Tworza ja rodzice wszystkich uczniow. Na pierwszym
zebraniu z rodzicami wybierani sa przedstawiciele rodzicow ze wszystkich klas. Praca Rady
Rodzicéw kieruje przewodniczacy. Kazdy rodzic moze zaangazowac si¢ w prac¢ na rzecz uczniow
I szkoty. Nr konta Rady Rodzicow jest dostepny na stronie szkoty sp18.lublin.eu

PSYCHOLOG | PEDAGOG SZKOLNY

Godziny pracy pedagoga | Godziny pracy psychologa | Godziny pracy pedagoga
szkolnego - Agnieszka | szkolnego -  Malgorzata | specjalnego -  Monika
Jackowska - Mazur Kalisz Blicharska - Brzusek
Poniedziatek 800 _ 12% Poniedziatek 1190 — 14% | Poniedziatek 14% _ 15%
Wtorek 930 _11% | Wtorek 1090 - 11% | Wtorek 800 _ 1200
1190 12% - konsultacje 1190 12%_ konsultacje 129 — 13%- konsultacje

Sroda 12%0 _ 15% 12%0-15% | Sroda 129 — 14%
Czwartek 1290 -13% | Sroda 8% —12% | Czwartek 1130 14%

14% - 15%0 | Czwartek 8% — 12% | Pigtek 13% _ 14%
Pigtek 800 _ g0 Pigtek g0 _ 12%

10%0-13%

POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

W szkole
specyficznymi potrzebami.

realizowana jest

pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznidow ze

Wszelkie informacje na temat jej udzielenia mozna uzyska¢ u wychowawcow poszczegdlnych

klas oraz u psychologa szkolnego.




